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|. PRESENTACION

Este Proyecto es el marco de referencia de la accion pastoral para todos los ambitos y equipos de la Provincia
Emads - Aragon, Vasconia, Andalucia en nuestras presencias escolapias de Alcafiiz, Barbastro, Bilbao, Cor-
doba, Granada, Jaca, Logrofio. Pamplona — Irufia, Peralta de la Sal, Riezu, Sevilla, Soria, Tafalla, Tolosa,
Vitoria — Gasteiz y Zaragoza.

Por ello pertenece al Carécter Propio de cada colegio y obra escolapia, convirtiéndose en un documento clave
de su identidad.

Consta de los siguientes apartados:

Opciones de fondo de nuestra pastoral escolapia.

La Comunidad cristiana escolapia: impulsora de la accion pastoral y oferta de desembocadura.
La fe que proponemos.

Nuestra accién pastoral.

Organizacion de la pastoral escolapia.

En constante proceso de evaluacion, actualizacién y mejora.

IS

[l. OPCIONES DE NUESTRA PASTORAL

El Espiritu Santo, a través de Calasanz, regalo a la Iglesia el don de las Escuelas Pias. Constituidas en obra
de Iglesia y en plena comunion con ella, los escolapios, tanto religiosos como laicos y laicas, somos participes
de su mision evangelizadora, por medio de la educacion integral de nifios/as y jovenes, sobre todo de quienes
son mas pobres y necesitados. Este ministerio evangelizador es nuestra razén de ser. San José de Calasanz
sigue siendo nuestro maestro e intentamos ser fieles a su magisterio pedagdgico y pastoral.

Asumimos en nuestra pastoral las siguientes opciones fundamentales:

1. Ofrecemos con claridad y humildad el Evangelio de Jesus de Nazaret como la gran noticia para cada
persona y para la humanidad entera, en actitud convocante y desde el profundo respeto.

2. Asumimos la responsabilidad de ser para muchas personas el rostro mas cercano de la Iglesia. Para
ello, cuidamos nuestra formacion permanente y el testimonio de vida personal y conjunto.

3. Situamos esta accion evangelizadora en el corazon del colegio y de toda obra escolapia, trabajando en
red en las Escuelas Pias y en comunién con la Iglesia.

4. Conformamos una comunidad cristiana escolapia de referencia para el alumnado, las familias, el per-
sonal de nuestras obras y el entorno en el que nos encontramos desde la clave de compartir la mision.

5. Impartimos formacién religiosa de calidad en el marco de unos valores solidarios y trascendentes, en
didlogo de fe y cultura, piedad y letras, intentando llegar a todas las dimensiones de la persona.

6. Posibilitamos experiencias significativas que puedan acercar a cada persona al encuentro con Jesus en
itinerarios que favorezcan procesos personales con claras ofertas de insercién eclesial.

7. Ayudamos y acompafiamos a cada alumno en la busqueda de su propia vocacion, su mejor lugar en el
mundo, sabiendo que cada uno de ellos es el centro y razon de ser del colegio y de nuestra misién.

8. Favorecemos espacios y cauces de compromiso por un mundo mejor para toda la humanidad, y espe-
cialmente los mas necesitados, estando insertos en la sociedad y cultura en la que vivimos.

9. Nos esforzamos en mejorar continuamente nuestra accion educativa y evangelizadora escuchando al
entorno, evaluando nuestras acciones e introduciendo las mejoras oportunas en cada momento.

10. Oramos al Sefior para ser fieles instrumentos de su amor y de su presencia en el mundo.

lIl. LA COMUNIDAD CRISTIANA ESCOLAPIA

La Iglesia, comunidad cristiana universal, es siempre la impulsora y la meta de la accidn evangelizadora. Para
llevar a cabo esta labor pastoral la Iglesia se visibiliza en parroquias, en movimientos, en comunidades, en
distintas realidades eclesiales. La pastoral siempre es impulsada por una comunidad eclesial.

Durante cuatro siglos, la comunidad religiosa ha sido el sujeto principal y el referente de la labor evangelizado-
ra escolapia. Hoy también la comunidad religiosa y los escolapios somos los primeros responsables de realizar
esta mision educativa y pastoral que la Iglesia les encomienda. Con el testimonio de vida y ministerio procura-
mos un estilo de vida abierto, dialogante y cercano que facilite un acceso amable al Evangelio y a los sacra-
mentos. En la Provincia de Emaus seguimos asumiendo el impulso y liderazgo de esta accion pastoral.
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Especialmente en los Ultimos afios esta encomienda eclesial a las Escuelas Pias se amplia a las Fraternidades
escolapias, que comparten con las comunidades religiosas el carisma escolapio, su espiritualidad, vida y mi-
sién. La Fraternidad escolapia de Emals, concebida como comunidad de pequefias comunidades, se convier-
te también en agente de evangelizacién y en oferta de insercion eclesial. Con su estilo de vida sencillo los
miembros de la Fraternidad intentamos seguir fielmente a JesUs y asumimos agradecidos y corresponsable-
mente el carisma escolapio y la encomienda de evangelizar educando para construir un mundo mejor.

Ambas realidades, Provincia religiosa y Fraternidad Escolapia, constituimos el nucleo de la Comunidad cristia-
na escolapia, principal sujeto de la pastoral. Las personas que la integramos somos el rostro de la presencia
escolapia real en cada lugar que asumimos consciente y comprometidamente esta misién, convocamos a mas
personas y ofrecemos un lugar de insercién eclesial para quien lo desee. Esta Comunidad cristiana escolapia
se amplia, especialmente con los equipos de misién compartida y del Movimiento Calasanz, asi como con
quienes se vinculan de cualquier otro modo a la vida y mision escolapias.

1. La Comunidad cristiana escolapia, sujeto de nuestra accion pastoral

La Comunidad cristiana escolapia intenta ayudar a cada uno de sus miembros a seguir a Jesus. Es en si mis-
ma signo del Evangelio, no por sus propios méritos, sino por su gracia y porque intentamos responder a la
llamada recibida de Dios. En cercania a todas las personas nos preocupamos por la transmision de la fe a los
nifios, nifias, j6venes y adultos de su entorno.

La celebracion de la Eucaristia semanal es el momento culmen de esta Comunidad, cuando nos reconocemos
convocados y enviados por JesUs a vivir como hermanos, a transmitir el Evangelio y a hacer un mundo mejor.

La Comunidad Cristiana Escolapia cuenta con un proyecto de misién llevado a cabo fundamentalmente en los
colegios escolapios y en los programas de Itaka — Escolapios siempre en proyecto compartido tratando de
aunar las distintas intervenciones educativas y pastorales.

Para llevar adelante esto la Comunidad cuenta con diversas vocaciones y puede hacer algunas encomiendas
especificas para que las personas actuemos en nombre de la Comunidad: vida religiosa escolapia, ministerio
sacerdotal, ministerio laico de pastoral, ministerio de la educacion cristiana, ministerio de la transformacion
social, equipos de educadores del Movimiento Calasanz, profesorado de formacion religiosa,... Estos ministe-
rios y servicios sirven a la mision y enriquecen la diversidad vocacional dentro de la comunidad.

2. La Comunidad cristiana escolapia, oferta de insercion en la Iglesia a través de las Escuelas Pias

Las Escuelas Pias, siempre en comunién con la Iglesia local y universal, son una parcela de la Iglesia que
intentan enriquecerla con la aportacion especifica del propio carisma y de su propia realidad.

Por ello, la Comunidad cristiana escolapia es también propuesta de insercion eclesial y punto de llegada de
muchos jovenes al finalizar el proceso de iniciacion cristiana.

Se convierte asi en el sujeto de la accién evangelizadora y también en una oferta de insercion eclesial a través
de las distintas modalidades de participacion reconocidas e implantadas en las Escuelas Pias: la vida religiosa
escolapia, la integracion carismatica y juridica como escolapios laicos, la Fraternidad escolapia, los equipos de
mision compartida, las diferentes formas de colaboracion, la participacion en los distintos servicios y progra-
mas que ofrece.

3. La Comunidad cristiana escolapia en clave de cultura vocacional

Por nuestra misién educativa, pastoral y transformadora queremos que cada persona encuentre su propia
vocacion, que sea feliz desplegando todas sus cualidades y haciendo felices a los demas. Creemos que es
Dios quien mejor puede orientar a cada cual a descubrir su propio camino, que ser fiel a la vocacion recibida
es la tnica forma de vivir en plenitud.
Estamos convencidos de que el mayor tesoro es el encuentro personal con el Sefior Jesus que llena la vida y
la orienta, descentrando a cada cual de si mismo para encontrar en el servicio a los demas y en la confianza
en Dios las claves de la felicidad personal y de la construccidn de un mundo mejor para todos. .
Entre otras, presentamos especialmente tres ofertas: la vida religiosa escolapia, la Fraternidad y la propia
Comunidad cristiana escolapia.
« Estamos convencidos de que hoy tiene pleno sentido ser religioso escolapio. Invitamos a realizar un
itinerario vocacional especifico para descubrir si éste es su camino.
o Creemos que la Fraternidad Escolapia es una valiosa realidad comunitaria eclesial y, por ello, invita-
mos a formar parte de ella tras haber realizado el proceso correspondiente.
« Invitamos a quien lo desee (profesorado, familias, colaboradores, alumnado, cercanos) a integrarse y
formar parte activa de la Comunidad cristiana escolapia.

4. La Comunidad cristiana escolapia encomienda a los agentes de pastoral
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Siendo conscientes de que el conjunto de la comunidad es el agente evangelizador por excelencia, destaca-
mos a algunas personas para que se preparen especialmente y asuman determinadas funciones en la pastoral
escolapia. Ademas del ministerio ordenado de pastoral y otros ministerios escolapios, destacamos ahora:

» Los responsables de pastoral de nuestras obras (distintos ministerios, coordinadores de pastoral es-
colar y extracadémica, asesores del Movimiento Calasanz, etc.)

« El profesorado de formacion religiosa, siempre con la titulacién adecuada.

o Los educadores del Movimiento Calasanz definidos por su mayoria de edad, voluntariado, cierto
compromiso de permanencia y su grupo de referencia.

De alguna manera, todos los educadores del centro también tienen esta responsabilidad de asumir el estilo
escolapio en su accion cotidiana: familias, profesorado, personal de administracion y servicios, entrenadores y
colaboradores. La comunicacion, el apoyo mutuo, la accion educativa compartida, son aspectos fundamenta-
les.

Todas las encomiendas indicadas destacan siempre la eleccién de las personas iddneas por su coherencia de
vida, la identificacidn con el proyecto pastoral escolapio, la labor en equipo, la formacion inicial y permanente
consiguientes, el sentido de envio por parte de la comunidad y la profunda comunion eclesial.

Para cuidar estos servicios comunitarios tenemos planes de formacién en permanente actualizacién para los
distintos agentes de pastoral, bien desde el Equipo de formacién de la Provincia, el Equipo provincial de mi-
sion, el Secretariado provincial de colegios, el Equipo de formacion y las escuelas de Itaka — Escolapios o las
ofertas formativas del entorno.

El trabajo con proyectos contrastados y en equipo da garantia del buen funcionamiento de estas encomiendas
de la Comunidad cristiana escolapia a los diferentes agentes pastorales.

IV. LA FE QUE PROPONEMOS

En nuestra labor pastoral ofrecemos el Evangelio como forma de vida, invitamos al encuentro personal con
Jesus e intentamos que cada cual encuentre su propia vocacion.

Atendemos, desde el estilo escolapio que parte de la intuicion de san José de Calasanz, los elementos funda-
mentales de la vida cristiana:

1. Experiencia de Dios: vivir desde el encuentro con Jesus
Estamos convencidos de que el encuentro con Jesus cambia la vida, la llena de sentido y le da su pleno valor.
Por ello intentamos favorecer el encuentro personal y comunitario con Jesus, Sefior de la vida, desde el cono-

cimiento del Evangelio, la oracion y los sacramentos, el contacto con los pobres, la lectura creyente de la reali-
dad, la interiorizacion y apertura a lo trascendente, el testimonio, etc.

2. Estilo de vida: vivir desde las claves del Evangelio

Ayudamos a nuestros nifios/as, jévenes y adultos a vivir en un continuo desarrollo humano y cristiano que
posibilite un estilo de vida en coherencia con los valores del Evangelio.

El perdon, la confianza, la fraternidad, la actitud de conversién permanente, el contraste con el grupo, el com-
partir, son actitudes que intentamos vivir y sembrar como caminos para vivir en plenitud y para construir a
nuestro alrededor una sociedad mejor.

3. Formacion: conocer nuestra vida, sociedad y fe para dar razén de nuestra esperanza

Ofrecemos contenidos y herramientas para conocernos a nosotros mismos, para comprender el mundo que
nos rodea y para descubrir la propuesta que nos hace Jesus y la Iglesia.

Esta formacién, siempre adecuada al momento psicologico de cada destinatario en contenido y metodologia,
ayuda a situarse a cada cual en la sociedad, a descubrir el propio lugar en la vida y a dar razon de su fe y de
Su esperanza.

4. Compromiso: trabajar por la construccion del Reino de Dios

Desde el seguimiento de Jesus de Nazaret, ofrecemos la posibilidad del compromiso ilusionado por colaborar
en la construccidn del Reino de Dios donde todos viviamos como hermanos. Nuestro trabajo pastoral esta
atravesado por la utopia del Reino, un cielo nuevo y una tierra nueva que se pueden comenzar a vivir en el
presente mediante la entrega de la vida a favor de quien mas lo necesite.

El convencimiento de que cada persona es lo mas sagrado, la preferencia por el mas necesitado, los itinerarios
que nos lleven al crecimiento en la solidaridad, el planteamiento de vida como entrega, la oferta de cauces de
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compromiso, la educacion cristiana como camino privilegiado hacia un mundo mejor, son algunos elementos
fundamentales en nuestra accién pastoral escolapia.

5. Vida en grupo: compartir la vida y la fe en comunidad

JesUs nos convoca a la comunidad, a compartir la vida y la mision con otras personas, a descubrir la fraterni-
dad desde el descubrimiento del Dios Padre, a anunciar por todo el mundo la Buena noticia y hacerla realidad.
Fieles al regalo de la comunidad, convocamos a los nifios, nifias, jovenes y adultos a seguir a Jesus en grupo
y en comunidad, a vivir la experiencia de la fraternidad, a celebrar en comunidad, a aportar cada cual su propio
carisma para el bien comun.

V. NUESTRA ACCION PASTORAL

La mision escolapia, con la accion pastoral que implica, se desarrolla de manera coordinada en cada presencia
escolapia, procurando llegar a todos en el ambito colegial y ofreciendo también itinerarios mas voluntarios en
otros momentos y espacios.

1. Pastoral desde la presencia escolapia
La Comunidad cristiana escolapia es el sujeto principal de nuestra accion evangelizadora escolapia que con-
creta su labor en el proyecto de presencia escolapia donde se conjuntan los distintos ambitos y equipos de la
vida y mision escolapias.
Los escolapios en cada lugar, sobre todo desde el colegio, intentamos ser referencia educativa, evangelizado-
ra y solidaria para el alumnado, sus familias, el personal que trabaja en nuestras obras y el entorno mas cer-
cano en que nos encontramos.

Cuidamos por ello ofertas pastorales para las distintas personas que conforman la presencia escolapia en
cada localidad:

o Elalumnado a quien nos referimos en los siguientes apartados

« El personal de los colegios, de ltaka — Escolapios y de otras obras escolapias son impulsores y desti-
natarios de nuestra accion pastoral. Les ofrecemos informacion cuidada desde su incorporacion al
centro y mantenida también de forma permanente, con propuestas de participacién y, sobre todo, con
la oferta del itinerario en clave de identidad escolapia y la participacion en la Comunidad cristiana es-
colapia.

» Las familias, principales responsables de la educacion de sus hijos e hijas, son hoy también una prio-
ridad pastoral. Ademas de la informacion de la pastoral que se realiza en el centro, reciben propues-
tas de formacion y profundizacion en la fe, de colaboracién en la misién escolapia y de participacion
en la vida de la Comunidad cristiana escolapia.

« Enel entorno social, eclesial y educativo queremos estar presentes ofreciendo signos del Evangelio y
cauces concretos de implicacion en la tarea evangelizadora. Destacamos en este sentido las campa-
fias y semanas, las ofertas de voluntariado y de colaboracion, el trabajo en red con otras entidades y
el testimonio personal y conjunto de nuestra vida.

2. Pastoral académica: Colegio en clave pastoral

Especialmente valioso es el colegio entendido en clave pastoral, donde la accion evangelizadora es rasgo
fundamental de su identidad desde se sitlian todas las demas dimensiones de su quehacer.

El ambito académico, donde se llega a todo el alumnado, se convierte en un espacio privilegiado para la aco-
gida a cada cual en su singularidad, para el acompafiamiento y la orientacién personal, para la educacion en
valores, para el didlogo fe y cultura, para avanzar en la competencia espiritual, para convocar a distintas inicia-
tivas educativas y pastorales,...

Aun cuando la vida misma del colegio y las diversas acciones educativas estan tefiidas por la clave pastoral,
conviene destacar algunas actuaciones mas especificamente pastorales:

« Lapropuesta del Evangelio desde los primeros afios, ayudando a nombrar los descubrimientos con el
lenguaje de la fe.

« La ensefianza religiosa escolar, donde ademas de cultura religiosa, se aporta reflexion sobre la vida
personal y social iluminandolas desde la clave cristiana. El profesor, ademas de un profesional en su
materia, es testigo que propone e interpela a los alumnos para hacer de lo aprendido objeto de cues-
tionamiento personal y aplicacion a la propia vida.

«  Oraciones y celebraciones litirgicas en diferentes momentos de la vida escolar (oracién de la mafia-
na, oracién continua, eucaristias,...).
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« Las campafias, jornadas y semanas especiales (semana escolapia, campafias a favor del tercer y
cuarto mundo, semana de la paz, semana solidaria-misionera, vocaciones, tiempos litdrgicos...).

« Las convivencias cristianas con el grupo clase donde se viven experiencias fuertes de personaliza-
cion, convivencia y fe.

«  El pre-voluntariado en la colaboracion en campafias solidarias, semanas, servicios mas o menos pun-
tuales, escuela de voluntariado.

«  Eldialogo personal esporadico y el acompafiamiento sistematico.

« Laambientacion de los espacios y momentos, la decoracién del colegio.

»  Lacomunicacion del colegio e Itaka — Escolapios, de la Provincia: revistas, boletines, pagina Web...

« El testimonio significativo de monitores, catequistas, educadores, miembros de la Fraternidad y reli-
giosos escolapios en todas estas acciones.

« Las convocatorias a participar en el Movimiento Calasanz en el ambito extraacadémico.

3. Pastoral extraacadémica: el Movimiento Calasanz e Itaka-Escolapios

El colegio y la presencia escolapia ofrecen el Movimiento Calasanz, un itinerario grupal de educacion en el
tiempo libre donde se procura un proceso de crecimiento personal y cristiano con distintas etapas:
« La etapa educativa: en la infancia y preadolescencia, donde predominan el juego, las actividades al
aire libre, las salidas y campamentos, los grupos pequefios, la simbologia, la educacion en valores y
en la fe, en el servicio, en la amistad y el compafierismo. En la adolescencia toma importancia ade-
mas el servicio a los demas, la primera elaboracién de un proyecto de vida, el grupo,...
« La etapa de propuesta cristiana: presentacion mas explicita de la propuesta y persona de JesUs y el
comienzo de las labores de compromiso y solidaridad para con los demas.
» El catecumenado: profundizacion en los nicleos basicos de la fe, al tiempo que se acompaiia en las
primeras experiencias de vivir la fe de un modo adulto.
» Eldiscernimiento y la opcion: como momentos especiales de concrecion del proyecto de vida adulto y
la propuesta de la vida religiosa escolapia, de la Fraternidad escolapia u otros espacios eclesiales.
« Lavida en comunidad y la participacién en la Comunidad cristiana escolapia.

Este itinerario grupal se enriquece peridédicamente con la convocatoria a nuevos miembros y con momentos de
especial relevancia, por el avance personal que suponen y por tener un componente de celebraciéon comunita-
ria: la entrada en el grupo, la Primera comunion, los cambios de etapa, la promesa en la preadolescencia, el
proyecto de vida, el compromiso personal, la confirmacién, las opciones vocacionales, etc.

El objetivo final es descubrir la vocacién de cada cual, el lugar donde va a ser mas feliz y donde va a colaborar
mas con un mundo mejor para todos.

El Movimiento Calasanz en nuestra Provincia es impulsado y coordinado por la Fundacién ltaka — Escolapios,
que se responsabiliza también de otros proyectos educativos y sociales. Esto permite unir muchos elementos
educativos y solidarios en esta plataforma de misién escolapia compartida, a la vez que se coordina con otras
realidades escolapias y eclesiales del mundo entero.

VI. ORGANIZACION DE LA PASTORAL ESCOLAPIA

La pastoral escolapia se impulsa y coordina de la forma recogida en el documento “Estatuto de organizacion
de la mision” donde se destaca la cultura de trabajo en equipo y el enfoque de misién compartida.

Presentamos ahora un breve resumen de este documento en lo que hace referencia a las personas y equipos
que impulsan la pastoral, en primer lugar en el &mbito provincial:

« El Provincial, con su Congregacion, es el responsable ultimo de la Provincia y de su misién. A él co-
rresponde los nombramientos, la aprobacién de lineas fundamentales, el seguimiento de acciones y
las intervenciones que son responsabilidad de la Provincia Emaus. Cuida la comunicacion con el
Equipo permanente para poner de manifiesto la mision compartida entre Provincia y Fraternidad.

»  El Equipo provincial de Misién, coordina a los Secretarios y responsables de su ambito, anima la mi-
sion escolapia en la Fundacién ltaka — Escolapios, dirige la Oficina provincial y colabora con el Pro-
vincial en la gestion de la titularidad en las obras escolapias.

« Los responsables provinciales de pastoral ( escolar, Movimiento Calasanz,...) se encargan de cuidar
el desarrollo de la accidn pastoral y social en los colegios, en la Fundacion Itaka-Escolapios y en las
demas obras escolapias.

« El equipo de ministros de pastoral (escolapios ordenados y ministros laicos de pastoral) desempefia
su encomienda personal y conjuntamente, y se retine periddicamente para reflexionar acerca de las
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lineas de fondo de la pastoral, revisar algin aspecto de interés, compartir informaciones de cada lu-
gar, mantener la formacién permanente, etc.

El Equipo de pastoral vocacional, bajo la coordinacion del Asistente de Pastoral Vocacional si lo hu-
biera, se responsabiliza del Proyecto de pastoral vocacional de la Provincia.

El Secretariado provincial de colegios se responsabiliza, entre otros cometidos, de impulsar la accion
pastoral académica de cada colegio.

El Equipo provincial de Itaka — Escolapios Emaus se responsabiliza, entre otros proyectos e iniciati-
vas, especialmente del Movimiento Calasanz en la Provincia.

La coordinacion pastoral provincial se completa con las reuniones periddicas de los distintos respon-
sables locales: coordinadores de pastoral de los colegios, responsables locales del Movimiento Cala-
sanz, equipos locales de pastoral vocacional, etc.

Esta organizacion provincial se concreta localmente, en la medida de lo posible, con los siguientes equipos:

Equipo de presencia para dar unidad a la vida y misidn escolapia de cada localidad.

Equipo de ministros de pastoral para el seguimiento pastoral y situarse donde sea oportuno.

El equipo de pastoral vocacional para cuidar la siembra, propuesta y acompafiamiento vocacional.

El equipo de pastoral escolar para los aspectos académicos y las diversas acciones escolares.

El equipo de sede de Itaka-Escolapios para impulsar diversas areas, incluidas las relacionadas con la
pastoral extracadémica (Movimiento Calasanz, sensibilizacion, voluntariado y formacion).

El equipo de educadores del Movimiento Calasanz para acompafias los grupos.

Otros equipos en funcion de las necesidades de cada presencia escolapia (escuela de educadores,
sensibilizacion, voluntariado, proyectos sociales, etc.)

VII. EN CONSTANTE PROCESO DE MEJORA

La accion pastoral escolapia esta, como las demas actuaciones de la misién escolapia, en proceso de mejora

continua.

El trabajo en equipo, la formacion inicial y permanente de los responsables pastorales, la renovacion de los
proyectos y programaciones pastorales, son algunas de las medidas de actualizacién y mejora que mantene-
mos siempre en marcha.

Destacamos también algunos instrumentos que nos resultan especialmente Utiles para evaluar y avanzar en
nuestra responsabilidad evangelizadora:

La incorporacion, en la medida de lo posible, de los distintos ambitos de la labor pastoral en el siste-
ma de gestion por procesos.
La encuesta de valores a nuestro alumnado a partir de 1° de ESO cada dos afios
El seguimiento de elementos fundamentales de este Proyecto recogidos en
o Objetivos marco para cada etapa (¢,?)
o Programaciones basicas en cada presencia escolapia
o Indicadores pastorales para el &mbito escolar.
o Indicadores pastorales para el ambito extracadémico

Las encuestas de satisfaccion al alumnado, familias y personal.

El presente Proyecto provincial de pastoral ha sido aprobado por la Congregacién Provincial de Emaus, tras
haber realizado las consultas oportunas. Entra en vigor desde el mismo dia de su aprobacion.

Zaragoza, a 25 de enero de 2014
La Congregacion Provincial
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